
LE GROUPE CHARLET RECHERCHE 
SON PROCHAIN :

Assistant(e) Qualité
Hygiène Sécurité
Environnement (QHSE) en
alternance

CHARLET GROUPE, C’EST BIEN PLUS QU’UNE ENTREPRISE DE
DISTRIBUTION DE PRODUITS FRAIS. C’EST UNE ÉQUIPE
D’EXPLORATEURS PASSIONNÉS PAR LES SAVEURS DE NOTRE
RÉGION ET D’AILLEURS. DEPUIS 1948, NOUS NAVIGUONS SUR
LES OCÉANS DE LA QUALITÉ ET DE L’HYGIÈNE POUR OFFIR À
NOS CLIENTS DES PRODUITS AUSSI EXQUIS QUE LES TRÉSORS
DÉCOUVERTS PAR NOS MASCOTTES NORA ET CHARLIE LORS
DE LEURS VOYAGES.

COMPÉTENCES REQUISES : 

Être organisé(e) et
rigoureux(se) pour mener
à bien les différentes
missions comme un(e)
navigateur(trice)
chevronné(e).

Avoir un bon relationnel
pour travailler en
collaboration avec les
équipes comme un(e)
diplomate des océans.

Être autonome  et capable
de prendre des initiative
comme un(e) capitaine à
la barre.

Maîtriser le pack Microsoft
Office comme un(e)
expert(e) en cartographie.

MISSIONS CONFIÉS : 

Bonjour à toi, aventurier(e) de la qualité, de l'hygiène et de la
sécurité ! Es-tu prêt(e) à embarquer dans une aventure
gustative avec notre entreprise ?  

Alors, est-ce que tu te sens prêt(e) à enfiler ta cape et à nous rejoindre dans notre
lutte pour la qualité ? Envoie-nous ta candidature à recrutement@charlet.com

Imagine-toi sur le pont d’un navire, prêt(e) à naviguer vers des
horizons pleins de découvertes. Si tu as l’esprit d’aventure et
que tu veux rejoindre une équipe aussi dynamique, poursuis
ta lecture, nous aurons besoin de toi !

Suivi des certificats ISO 9001, Bio, Fel partenariat, MSC et ASC, pavillon France, prépa
ration aux audits qui en découlent ;
Mise en place d’une nouvelle certification : globalgap CoC et assurer son suivi
Production et exploitation d’indicateurs qualité plus performants avec les équipes
commerciales et achats ;
Mise en place de contrôle de suivi des procédures : vérification de la fiabilité du système ;
Suivi de dossier d’agrément sanitaire, de l’HACCP ;
Formation du personnel aux bonnes pratiques d’hygiène et de sécurité ;
Réalisation d’enquêtes clients et étude des résultats ;
Accompagnement des producteurs locaux du groupe vers une démarche de certification
environnemental de niveau 2, audit auprès des producteurs ;
Suivi et mise à jour des DUERP et participation aux réunions CSSCT
Mise en place de la démarche ADEME : diminution taux d’émission CO2 de la flotte de
camion


